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Пояснительная записка
1.1. Общие сведения об образовательном учреждении
Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Метели расположено в  типовом здании.
 Адрес: 452544, Республика Башкортостан, Дуванский район, с.Метели, ул.Меркурьева, 6 Наполняемость групп: в 2025-2026 году функционирует две разновозрастных группы. Списочный состав-42 воспитанника
Основные направления работы Учреждения: 
· реализация основных задач дошкольного образования
· сохранение и укрепление физического здоровья воспитанников
· оказание помощи семье в вопросах воспитания и обучения воспитанников 
 Материально – техническая база:
       В здании Учреждения  имеются центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Имеются спортивной и музыкальный зал .
     Кухня-пищеблок расположен на первом этаже (заготовочная и варочная). Кухня обеспечена необходимыми наборами оборудования. Медицинский кабинет и изолятор оснащен необходимым оборудованием.
На территории оборудована прогулочная площадка с теневыми навесами. Имеется физкультурная площадка.
     Учреждение     постоянно   работает   над   укреплением     материально – технической        базы   и   медико  –  социальных      условий       пребывания воспитанников в Учреждении. К началу 2025-2026 учебному году в Учреждении произведен косметический ремонт. Для улучшения    качества образовательного   процесса  пополнен  ассортимент  дидактических пособий, сенсорного оборудования, развивающего материала, игрушек. 
Обеспечение безопасности воспитанников.
Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечении безопасности участников образовательного процесса, является закон  «Об образовании в Российской Федерации»,  который  устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.
Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду являются:
· пожарная безопасность;
· антитеррористическая безопасность;
· обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;
· охрана труда.
В дошкольном учреждении разработаны инструкции об организации безопасности воспитанников во время учебно-воспитательного процесса, регламентирующие:
· обеспечение выполнения требований правовых актов и нормативно-технических документов по созданию здоровых и безопасных условий учебно-воспитательного процесса;
· организацию и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма, предотвращения несчастных случаев с воспитанниками во время проведения учебно-воспитательных мероприятий, дорожно-транспортного травматизма и происшествий на воде;
· охрану, укрепление здоровья воспитанников, создание оптимального сочетания режимов обучения и организованного отдыха.
 Учреждение обеспечено средствами пожаротушения , соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.
В соответствии с пожарной безопасности, на каждом этаже вывешены планы эвакуации людей при пожаре, 2 раза в год  проводятся занятия (плановая эвакуация детей) с сотрудниками по умению правильно действовать при пожаре «Тревожная кнопка», а также целевые инструктажи. Для обеспечения безопасности здание детского сада оборудовано специальной автоматической системой пожарной сигнализации  (АПС) с выводом сигнала на диспетчерский пульт ПЧ. 
С воспитанниками проводятся различного рода мероприятия по безопасности: беседы о поведении в детском саду, на улице, на природе; ООД, праздники, досуги, чтение художественной литературы и др.
     Не менее важным направлением является обеспечение комплексной безопасности учреждения, его антитеррористическая защищенность, ведется видеонаблюдение как внутри здания так и на территории  ДОУ.  Разработаны Паспорт безопасности, Паспорт дорожной безопасности.
1.2. Кадровое обеспечение педагогического процесса
Общее количество педагогов – 3 человека.
Поуровнюобразования:
	Высшее
	
Незаконченноевысшее
	
Среднееспециальное
	
Среднее

	Всего
	В том числе кандидаты и доктора наук
	
	
	

	2
	-
	-
	1

	-


Количество специалистов:
- музыкальный руководитель – 1;
По стажу работы:
	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и болеелет

	-
	-
	1
	-
	2
	-
	-


По квалификационным категориям:
- работников 1-й квалификационной категории – 2 человека
1.3. Расстановка кадров
	№
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Группа

	1.
	Крапивина К.А.
	Воспитатель/муз.руководитель
	разновозрастная

	2
	Коротаева В.А.
	Воспитатель
	Старшая разновозрастная

	3
	Меркурьева В.И.
	Воспитатель 
	Младшая разновозрастная


АНАЛИЗ РАБОТЫ
за 2024 – 2025 учебный год.
Основные технические сведения об учреждении, характеристика материальной базы.
В зданиях Учреждения  имеются центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Групповая комната и спальная комната отделены друг от друга. Имеются спортивный и музыкальный залы, методический кабинет, изолятор,экологическая комната.
Групповые комнаты оборудованы мебелью, игровыми и учебными пособиями, инвентарем. В  группах есть уголок уединения, разнообразные центры: экологический, экспериментальный, театральный, физкультурный,  речевой, математический. Созданные в Учреждении материально-технические условия обеспечивают достаточный уровень физического развития детей, охраны и укрепления здоровья. 
       Методический кабинет оснащен компьютером, ноутбуком, методической, энциклопедической литературой  по всем видам деятельности, систематизированы наглядные пособия.
Кухня-пищеблок расположена на первом этаже (заготовочная и варочная). Кухня обеспечена необходимыми наборами оборудования.
          На территории  Учреждения  для группы есть отдельный участок, на котором размещены игровые постройки, теневые навесы.Имеется физкультурная площадка со спортивным оборудованием.
     Учреждение постоянно работает над укреплением материально – технической базы и медико – социальных условий пребывания воспитанников.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        Результаты хозяйственной деятельности Учреждения оказывают как опосредованное, так и прямое влияние на качество и уровень образования, работы по обеспечению охраны жизни и здоровья детей.
К началу 2025-2026 учебного года  произведен  ремонт в группах, помещениях. Проведена работа по уборке  и  благоустройству территории, частично отремонтирована изгородь, игровое оборудование на площадках.
Проанализировав материально-техническое состояние ДОУ, пришли к выводу, что требуется приобретение посуды  на пищеблок, оргтехники (проектор, доска),установка на пищеблоке вентиляции.

Анализ программно-методического обеспечения

С 01 сентября 2023 года в связи с изменениями законодательства обучение осуществляется по следующим образовательным программам: образовательной программе дошкольного образования МБОУ СОШ с.Метели (далее – ОП ДО), разработанной в соответствии с ФГОС ДО и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее ФОП ДО)Наряду с вышеперечисленными образовательными программами в образовательном процессе используются парциальные программы, технологии, авторские парциальные программы, и методические пособия, созданные участниками образовательных отношений самостоятельно, обеспечивающих реализацию содержания образовательных программ – это программа«Академия детства»,Ф.Г.Азнабаева,М.И.Фаизова,З.Г.Азгамова.
Методический кабинет недостаточно укомплектован  программным материалом, требуется постоянное обновление литературы и пособий.
Анализ работы по охране жизни и здоровья воспитанников.
Важным показателем результатов работы дошкольного учреждения является охрана жизни и здоровья воспитанников их физическое развитие. Физкультурно – оздоровительная работа проводится педагогами.
В Учреждении имеются все необходимые условия: чистые, светлые, просторные помещения со всем необходимым оборудованием;  изолированные групповые комнаты со спальнями, раздевальными и умывальными комнатами; музыкальный и   спортивный зал; медицинский блок, включающий в себя медицинский кабинет и изолятор. 
Администрацией разработана система  охраны труда и техники безопасности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и реабилитационные мероприятия.   Педагоги владеют методикой физического воспитания и строят свою работу на основе общеобразовательной программы, а также программы  по обеспечению безопасности жизнедеятельности воспитанников.  Четко следуют рекомендациям медицинской сестры при подборе упражнений для физической культуры, дозировании физической нагрузки, закаливаний; проводят совместно диагностику физического состояния, прилагают усилия для соблюдения светового и теплового режима, режима проветривания, прогулок,  образовательной деятельности и т.д.   
На период адаптации воспитанники освобождаются от  закаливающих процедур; воспитатель осуществляет индивидуальный подход к каждому воспитаннику. Воспитанники в ОУ принимаются постепенно. На каждого ребенка оформляется лист адаптации, в конце периода выводится степень адаптации.
Анализируя состояние здоровья воспитанников, выявили, что при поступлении в дошкольное учреждение с каждым годом увеличивается количество воспитанников с ослабленным здоровьем.
Питание
Особое внимание уделялось организации питания воспитанников. Питание осуществляется  в соответствии с нормативными документами, разработаны технологичные карты на все блюда, используемые в меню. В ОУ организовано четырехразовое питание. В меню присутствуют соки, молочные продукты, фрукты и овощи.
Анализ результатов образовательной деятельности
Основой для создания эффективного механизма управления в дошкольном учреждении является контрольно-аналитическая деятельность. В ОУ осуществляется мониторинг организации воспитательно-образовательного процесса. Результаты анализа оформляются диаграммами и графиками. Определены уровни выхода информации и принятия конкретных решений по результатам. Это, прежде всего, оперативные административные совещания, приказы и распоряжения директора ОУ.
Регулярно разрабатываются годовой, перспективный и календарные планы, расписание ООД. Неотъемлемой частью управленческой деятельности в ОУ является контрольно-диагностическая функция. В целях углубленного анализа, объективной оценки и конкретных рекомендаций в детском саду разработаны различные формы анализа и самоанализа занятий, определены оценочные критерии.
ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ
В  Учреждении созданы условия для физического развития дошкольников.
Проводятся следующие мероприятия для физического развития воспитанников:
-разнообразные виды и формы организации режима двигательной активности на ООД по физической культуре;
-физкультминутки во время ООД;
-планирование активного отдыха: физкультурные развлечения, праздники, Дни здоровья и т.д.  
 - физкультура на улице для воспитанников 3-7 лет;
Проанализировав работу воспитателей можно выделить, что они проводят плодотворную физкультурную работу с воспитанниками. Определяя динамику развития физических качеств и физического развития, следуя соответствию показателей нормативам, можно сделать вывод, что уровень двигательной активности соответствует стандартным требованиям.
Слабые стороны:
· сотрудничество с родителями по организации проведения физкультурно-оздоровительной работы с воспитанниками (участие в детских спортивных праздниках и развлечениях).
Перспектива работы:
· совершенствование работы  по физическому воспитанию на основе диагностических данных;
· организация дней здоровья как средства приобщения к здоровому образу жизни.
ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ
В Учреждении   созданы  благоприятные  условия  для развития у воспитанников элементарных математических представлений, а так же для ознакомления детей с многообразием растительного и животного мира, явлениями общественной жизни и  родного края.  Используются  парциальные программы, направленные на познавательное, интеллектуальное и личностное развитие дошкольников, что способствовало накоплению и обогащению знаний, формированию практических умений и навыков, расширению кругозора, формированию любознательности, раскрытию творческого потенциала детей в соответствии со стандартом воспитания и образования. 
Для интеллектуального развития воспитанников в группах  создана специальная развивающая среда, где воспитанники познают окружающий мир через экспериментирование. Так же обновлены методические пособия и дидактический материал для развития мышления и логики, самостоятельному поиску ответов на проблемные вопросы и стремления осваивать различные способы их получения, а также  активно опираться на усвоенные знания и умения при  решении практических задач в любых видах деятельности.
Познавательное развитие воспитанников происходит благодаря восприятию и освоению  им окружающей действительности. ООД по познавательной деятельности во всех возрастных группах планируются в соответствии с перспективными разработками. Программное содержание реализуется в полном объеме, соответствует возрастным нормам.
Слабые стороны:
· использование инновационных технологий в работе по развитию логического и творческого мышления ребенка;
Перспективаработы: 
· совершенствование форм и методов организации познавательной деятельности;
· использование инновационных технологий в работе с воспитанниками;


РЕЧЕВОЕ  РАЗВИТИЕ
     В настоящее время все больше воспитанников имеют различные нарушения в произношении речи. В целях максимального содействия полноценному речевому  развитию каждого воспитанника созданы адекватные условия для ранней профилактической работы. 
В группах воспитателями уделяется достаточное внимание развитию речи воспитанников.
Слабые стороны:
· совершенствование форм организации речевой деятельности;
Перспектива работы:
· разработка серии интегрированных мероприятий по развитию речи;
· интеграция широкого арсенала педагогических средств, форм и методов в образовательную среду Учреждения.
Социально-коммуникативное развитие
Важным видом деятельности в дошкольном возрасте является игра, во время которой формируется личность воспитанника, они учатся навыкам общения с другими воспитанниками, осваивают нормы и правила повседневной социальной жизни. 
В  Учреждении созданы благоприятные условия для игровой деятельности воспитанников. Во всех возрастных группах игры и игрушки, атрибуты к игровой деятельности подобраны в соответствии с возрастом. Для обеспечения эмоционально-психологического комфорта выделены места (зоны) для сюжетно-ролевых, строительных, дидактических, малоподвижных и настольно-печатных игр. 
Слабые стороны:
· недостаточное использование инновационных игровых моментов на ООД;
Перспективаработы:
совершенствование предметно-развивающей среды для игровой деятельности.
ХУДОЖЕСТВЕННО – ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ
На ООД по изодеятельности   осуществлялся дифференцированный подход к обучению, учет возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. Сформирован положительный интерес во всех возрастных группах к изобразительной деятельности.  Воспитанники  различают и знают цветовую гамму в соответствии с возрастом. 
Музыкальное воспитание осуществляется в полном соответствии с программным содержанием. Проводятся театрализованные представления воспитанников, концерты, утренники, праздничные мероприятия.
Ежегодно воспитанники принимают участие в районном конкурсе « Юные таланты».
Слабые стороны:
· недостаточный уровень владения педагогами различными техниками рисования;
· недостаточно оборудования для организации обучения игре на музыкальных инструментах.
Перспективаработы:
· применение различных техник рисования на ООД по изодеятельности; 
· совершенствование работы в направлении ознакомления детей с графикой, скульптурой, натюрмортом.
· организация музыкально-театральных спектаклей с участием воспитанников, педагогов и родителей( законных представителей несовершенно летних обучающихся).
Выводы:
Образовательная работа по всем разделам программы и видам деятельности велась систематически и плодотворно. Анализ выполнения программы по разделам показал, что программа воспитания и обучения в детском саду освоена воспитанниками  на 90 %. Много внимания уделялось  речевому, физическому развитию. 
Воспитанники усвоили программные требования. Результатом осуществления воспитательно – образовательного процесса является подготовка воспитанников к обучению в школе. По итогам психолого-педагогической диагностики и медицинской комиссии к школьному обучению готовы 4 воспитанника.
 Выполнение задач годового плана
В 2024-2025г. педагогический коллектив  продолжал работу по созданию условий для обучения, воспитания, развития, укрепление и сохранения здоровья детей, в том числе и для детей с ОВЗ, созданию условий для воспитания социально ответственной личности, формирование единого образовательного пространства, воспитательной среды, ориентированной на формирование патриотизма, российской гражданской идентичности, нравственной культуры.
Для решения данных задач были проведены различные  методические мероприятия: педагогические Советы;  консультации для педагогов; семинары – практикумы; тематический контроль. Все задачи были реализованы в течение года.
Педагоги много внимания уделяют самообразованию, посещают районные метод объединения, принимают участие в конференциях и совещаниях. 
Перспектива работы: Продолжать повышать уровень профессиональной компетентности педагогов по  организации воспитательно – образовательной работы в соответствии с ФГОС ДО.
Работа с родителями (законными представителями)
   Особое внимание мы уделяем проблемам взаимодействия с родителями. Считаем одной из своих главных задач - раскрыть перед родителями важные стороны психического развития ребенка на каждой возрастной ступени дошкольного детства и порекомендовать соответствующие приемы воспитания. В Учреждении налажен тесный контакт с родителями. Взаимоотношения между двумя сторонами регулируются родительским договором, включающим в себя права и обязанности сторон, возникающие в процессе взаимодействия. 
В течение года с родителями были проведены следующие мероприятия:  общие родительских собрания, ежеквартально групповые собрания. Педагогами Учреждения ежемесячно проводились консультации для родителей. Родители принимали участия в праздниках, развлечениях, конкурсах проводимых в Учреждении.  
     Для родителей оформлены информационные уголки, буклеты, ширмы, папки - передвижки. 
Выводы:
Достаточный уровень вовлеченности родителей в образовательный процесс. Недостаточно эффективно проводилась работа с неблагополучными семьями.
Контроль и оценка качества образования 
Информация, полученная в ходе контроля, является основой для принятия управленческих решений. В Учреждении осуществляется несколько форм контроля: оперативный, тематический, итоговый.   Контроль по обеспечению полноты реализации и качества усвоения  общеобразовательных программ дошкольного образования  проводится в форме срезов, промежуточной диагностики, самодиагностики, наблюдения педагогического процесса.
   По изучению воспитательно – образовательной работы воспитателей с воспитанниками  и родителями осуществлялся тематический контроль(Патриотическое воспитание в семье,формирование представлений о ЗОЖ,организация ООД по познавательному развитию), оперативного контроля (7), итогового (1), оценки эффективности и качества организации и проведение режимных моментов, занятий, прогулок, ведение документации  (5). В контроле особое внимание уделяли на выполнение Общеобразовательной программы по всем образовательным областям. Итоги контроля были вынесены на Педагогические Советы, где были приняты решения и сроки устранения недостатков.
Оценка организации контроля. 
Концептуальные основания внутренней системы оценки качества образования определяются требованиями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»,  а также ФГОС ДО, в котором определены государственные гарантии качества образования. Система оценки образовательной деятельности предполагает оценивание качества условий образовательной деятельности, обеспечиваемых ДОУ, включая психолого-педагогические, кадровые, материально-технические, финансовые, информационно-методические, управление ОУ и т. д. 
Процесс внутренней системы оценки качества образования регулируется внутренними локальными актами, проводится в соответствии с годовым планированием с использованием качественного методического обеспечения. Результаты оценивания качества образовательной деятельности используются для корректировки образовательного процесса и условий образовательной деятельности и повышения качества образования. 
     Результаты оценивания качества образовательной деятельности используются для корректировки образовательного процесса и условий образовательной деятельности и повышения качества образования.  
     Данные, полученные в результате контрольно-оценочных мероприятий, отражаются в отчёте о результатах самообследования за 2024 год и ВСОКО. Результаты внутренней оценки качества образования рассматриваются на Общем собрании работников, педагогическом Совете, педагогических совещаниях для анализа эффективности деятельности и определения перспектив развития ДОУ. 
ВЫВОД: В Учреждении создана функциональная, соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая своевременно корректировать различные направления деятельности  Учреждения. В целом работу педагогического коллектива в 2024– 2025 учебном году можно признать выполненным на удовлетворительном уровне. 
 Исходя из вышеперечисленного, коллектив детского сада ставит перед собой следующие цели и задачи: 
1.Продолжить работу, направленную на повышение качества дошкольного образования, с целью реализации ОП ДО в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования, развитию инновационной деятельности в дошкольных образовательных организациях.
2.Внедрить Программу просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста как меры государственной поддержки семьи и инструмента формирования единого образовательного пространства.
3. Совершенствовать работу по патриотическому воспитанию дошкольников, направленную на формирования патриотического сознания, чувства гордости за свою страну, уважения к ее истории, защитникам и героям. В Год защитника Отечества и 80-летия Великой Победыиподдержки участников СВО и членов их семейпродолжать развивать у дошкольников чувство благодарности к защитникам Родины.


Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
1.1. Реализация образовательных программ
1.1.1. Реализация основной образовательной программы дошкольного образования
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Воспитательная работа

	Организовать сетевое взаимодействие с социальными партнерами по вопросам воспитательной работы с воспитанниками
	Май
	директор

	Проанализировать содержание основной образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) на необходимость внесения правок и дополнений
	май–июль
	воспитатели

	Составлять положения и сценарии для проведения воспитательных мероприятий, отраженных в ООП ДО
	в течение года
	воспитатели

	Готовить списки воспитанников и работников, которые в силу успешных результатов своей деятельности достойны поднимать/спускать и вносить Государственный флаг
	ежемесячно до 5 числа
	воспитатели групп, 

	Образовательная работа

	Внедрить в работу воспитателей новые методики работы для развития любознательности, формирования познавательных действий у воспитанников
	Октябрь-декабрь
	воспитатели

	Обеспечить условия для индивидуализации развития ребенка, его личности, мотивации и способностей
	ноябрь
	воспитатели

	Разработать новые цифровые материалы для реализации деятельности с использованием дистанционных образовательных технологий (для детей от 5 лет)
	ноябрь, февраль
	воспитатели групп, 

	Составить план преемственности дошкольного и начального общего образования (для подготовительной группы)
	май-июль
	воспитатели подготовительной группы

	Обеспечить обновление в групповых ячейках и кабинетах дидактических и наглядных материалов для создания насыщенной развивающей предметно-пространственной среды
	в течение года
	воспитатели

	Организация обучения и воспитания с применением дистанционных образовательных технологий

	Организовать для родителей:
· анкетирование на тему: «Мой ребенок и цифровые технологии»
	ноябрь
	воспитатели


1.1.2. Летняя оздоровительная работа 
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Провести опрос родителей (законных представителей) о посещении воспитанников в летний период
	Апрель
	Воспитатели

	Организовать осмотр игровых площадок и оборудования на наличие повреждений/необходимости ремонта
	апрель
	завхоз

	Провести ревизию и подготовить летнее выносное игровое оборудование (скакалки, мячи разных размеров, наборы для игр с песком, кегли, мелки и канцтовары для изобразительного творчества и т.д.)
	апрель
	Завхоз
воспитатели

	Обеспечить благоустройство территории (сбор опавшей листвы, высадка цветов и т.д.)
	апрель-май
	завхоз

	Создать условия для проведения закаливающих и иных оздоровительных процедур
	май
	завхоз

	Сформировать перечень воспитательно-образовательных мероприятий на летний период
	май
	воспитатели

	Оформить план летне-оздоровительной работы с воспитанниками
	май
	воспитатели

	Провести инструктаж воспитателей (о профилактике детского травматизма, правилах охраны жизни и здоровья детей в летний период, требованиях организации и проведении спортивных и подвижных игр)
	май
	директор


1.2. Работа с семьями воспитанников
1.2.1. План-график взаимодействия с родителями (законными представителями)
	Форма взаимодействия
	Срок
	Ответственный

	Система взаимодействия по вопросам организационной и административной деятельности дошкольной организации

	Провести встречи по сбору:
· согласий/отказов  согласие на обработку персональных данных родителя и детей, 
· заявлений (о праве забирать ребенка из детского сада, о предоставлении мер социальной поддержки)
	Сентябрь
	воспитатели групп

	Организовать и провести День открытых дверей
	октябрь, май
	воспитатели

	Обеспечить условия для участия родителей в субботниках детского сада
	октябрь, апрель
	завхоз

	Готовить материалы, информирующие родителей (законных представителей) воспитанников о правах их и их детей, включая описание правомерных и неправомерных действий работников. Размещать материалы на информационных стендах и сайте детского сада
	не реже 1 раза в полугодие
	воспитатели

	Обновлять информационные стенды, публиковать новую информацию на сайте детского сада по текущим вопросам
	по необходимости, но не реже 1 раза в месяц
	воспитатели

	Обеспечить персональные встречи с администрацией школы
	по запросу
	директор

	Обеспечить рассылку информации по текущим вопросам и общение в родительских чатах
	в течение года
	воспитатели групп

	Посещать семьи воспитанников, состоящих на различных видах учета
	в течение года
	воспитатели групп

	Сопровождать деятельность родительского мониторинга организации питания воспитанников (посещение помещений для приема пищи, изучение документов по организации питания и т.п.)
	в течение года (при наличии заявок)
	ответственный по питанию

	Сотрудничество по вопросам информационной безопасности детей

	Круглый стол «Информационная безопасность детей»
	Октябрь
	Воспитатель Коротаева В.А.

	Родительское собрание в подготовительной группе на тему: «Цифровая грамотность детей»
	Ноябрь
	Воспитатели в группах

	Консультирование родителей по вопросам защиты воспитанников от распространения вредной для них информации «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
	Декабрь
	Воспитатели групп

	Подготовка буклетов по информационной безопасности детей и размещение их в социальных сетях  и на информационных стендах детского сада
	В течение года
	Воспитатели групп

	Сотрудничество по вопросам патриотической и идеологической
воспитательной работы с воспитанниками

	Организовать беседу о роли государственной символики в воспитании детей
	Сентябрь
	Воспитатели групп

	Обеспечить совместные с воспитанниками церемонии поднятия флага и исполнения гимна России ко Дню народного единства, Дню Конституции, Дню защитника Отечества, Дню России
	накануне 4 ноября, 12 декабря, 23 февраля, 12 июня
	Воспитатели групп

	Организовать круглый стол на тему: «Патриотическое и идеологическое воспитание детей – важная составляющая будущего»
	декабрь
	Воспитатель старшей группы

	Участие в митинге «День Победы» Участие в  акцииях «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка»

	май
	Воспитатели групп

	Коллективные массовые мероприятия с воспитанниками

	Организовать и провести праздничный утренник ко Дню знаний
	2 сентября
	музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Организовать музыкальный вечер к Международному дню пожилых людей
	накануне 1 октября
	музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Организовать массовую спортивную эстафету ко Дню отца в России
	накануне 16 октября
	воспитатели групп

	Обеспечить совместный досуг родителей и детей ко Дню материи в России
	        28  ноября
	музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Организовать новогодние утренники
	с 22 по 26 декабря
	музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Организовать физкультурно-музыкальный праздник «Мой папа – защитник Отечества»
	накануне 23 февраля
	музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Организовать концерт к Международному женскому дню
	накануне 8 марта
	музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Организовать выпускной вечер (для подготовительной группы)
	29-30 мая
	воспитатели группы, музыкальный руководитель

	Повышение компетентности в вопросах семейного воспитания, охраны и укрепления здоровья воспитанников

	Консультация «Адаптация ребенка к детскому саду»
	Сентябрь
	воспитатели младшей группы

	Организовать круглый стол «Вопросы воспитания»
	ноябрь
	воспитатели групп

	Провести тренинговое занятие «Семейная гостиная - мамы, дочки, сыночки»
	раз в полугодие
	воспитатели групп

	Обеспечить индивидуальные консультации по медицинским, психолого-педагогическим и иным вопросам семейного воспитания
	по запросам
	педагогические работники в рамках своей компетенции


1.2.2. График родительских собраний
	Сроки
	Тематика
	Ответственные

	I. Общие родительские собрания

	сентябрь
	Основные направления воспитательно-образовательной деятельности и работы детского сада в предстоящем учебном году
	Директорвоспитатели групп

	декабрь
	Патриотическое воспитание дошкольников
	Директорвоспитатели групп

	февраль
	Интеллектуальное развитие детей
	Директорвоспитатели групп

	май
	Итоги работы детского сада в прошедшем учебном году, организация работы в летний оздоровительный период
	Директорвоспитатели групп

	II. Групповые родительские собрания

	сентябрь
	Младшая разновозрастная группа: «Адаптационный период детей в детском саду»
	воспитатель младшей группы 

	
	Старшая разновозрастнаягруппа: «Возрастные особенности детей старшего дошкольного возраста»
	воспитатель старшей группы

	ноябрь
	Младшая разновозрастная группа: «Сенсорное развитие детей»
	воспитатель младшей группы

	
	Старшая разновозрастнаягруппа«Цифровая грамотность детей»
	воспитатель старшей группы

	декабрь
	«Организация и проведение новогодних утренников»
	воспитатели групп

	февраль
	Младшая разновозрастная группа: «Самостоятельность и самообслуживание»
	воспитатель младшей группы

	
	Старшая разновозрастнаягруппа «Здоровые дети-счастливые родители»
	воспитатель старшей группы

	май
	Младшая разновозрастная группа: «Мы стали на год старше»
	воспитатель младшей группы

	
	Старшая разновозрастнаягруппа: «Подготовка детей к обучению в школе»
	воспитатель старшей группы

	III. Собрания для родителей будущих воспитанников детского сада

	Май
	Организационное родительское собрание для родителей будущих воспитанников
	директор


1.2.3. Просвещение родителей воспитанников ДОУ
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Направить воспитателей на региональный семинар-практикум для дошкольных работников «Просвещение родителей детей дошкольного возраста как мера государственной поддержки семьи в условиях единого образовательного пространства»
	Октябрь
	директор

	Актуализировать просветительские материалы по тематике Программы просвещения родителей на информационных стендах и официальном сайте детского сада
	Ежеквартально
	ответственный за сайт 
воспитатели

	Изучать лучшие практики просвещения родителей, которые растиражировали региональные органы власти в сфере образования, внедрить их в работу
	Постоянно
	воспитатели

	Обеспечить информационно-просветительскую деятельность с родителями и общественностью по вопросам реализации Программы просвещения родителей, особенностях ее реализации и этапах внедрения в образовательную практику
	Постоянно
	воспитатели

	Провести анкетирование родителей по вопросу удовлетворенности реализации Программы просвещения родителей
	март
	воспитатели

	Представить отчет о реализации Программы просвещения родителей в региональный орган власти в сфере образования
	Июль
	директор


Районные мероприятия с детьми
	№
	Мероприятия
	Срок 

	1
	Районный конкурс на  логико-математическое развитие «Юные математики»
	Февраль 

	2
	Конкурс музыкального творчества «Юные таланты»
	Апрель

	3
	Спортивно-игровая программа «Семейные старты», посвященная Международному дню семьи
	Май


Блок II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
2.1. Методическая работа
2.1.1. План методической работы
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1. Организационно-методическая деятельность

	1.1. Формирование и обновление методической материально-технической базы

	Обеспечить подписку на тематические журналы и справочные системы
	Октябрь, март
	директор

	Организовать закупку расходных материалов (скоросшивателей, файлов, папок, магнитов и т.п.)
	октябрь, январь, май
	директор

	Пополнить методический кабинет учебно-методической литературой и учебно-наглядными пособиями
	апрель–июнь
	директор

	1.2. Аналитическая и управленческая работа

	Анализировать наличие и содержание документации воспитателей групп
	в течение года
	директор

	1.3. Работа с документами

	Сбор информации для аналитической части отчета о самообследования, оформить отчет, направить отчет учредителю
	С февраля по 20 апреля 
	директор

	Подготовить план-график ВСОКО
	июнь
	директор

	Сформировать план внутрисадовского контроля
	июнь
	директор

	Подготовить сведения для формирования годового плана работы детского сада
	июнь– август
	директор

	Корректировать локальные акты в сфере организации образовательной деятельности
	в течение года
	директор

	Разрабатывать планы проведения совещаний, семинаров и т.п.
	в течение года
	директор


2.1.2. План педагогических советов
	Тема
	Срок
	Ответственный

	Программа просвещения родителей
	Сентябрь 
	директор

	Патриотическое воспитание дошкольников
	ноябрь
	воспитатели

	Инновационная деятельность педагога
	март
	Старший воспитатель

	Анализ воспитательно–образовательной работы детского сада за прошедший учебный год
	май
	Директор,воспитатели


2.1.3. Организационно-административные меры проведения Года защитника Отечества
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организовать участие воспитанников и работников детского сада в муниципальной акции «Своих — не бросаем» со сбором гуманитарной помощи участникам СВО
	Октябрь
	воспитатели

	Размещать актуальную информацию о мероприятиях Года защитника Отечества на информационном стенде и официальном сайте детского сада
	В течение 2025 года
	воспитатели

	Подбирать методическую литературу, мультимедийные презентации, пособия, иллюстративный материал для проведения занятий с воспитанниками по теме Года
	В течение 2025 года
	воспитатели

	Подвести итоги Года защитника Отечества
	Декабрь
	Муз.рук-ль
воспитатели


2.2. Нормотворчество
2.2.1. Разработка и обновление документации
	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	Актуализировать положение об оплате труда
	январь
	директор

	Составить ПФХД
	декабрь
	директор

	Заполнить и сдать декларацию об энергопотреблении
	до 30 апреля
	директор

	Подготовить план работы детского сада на предстоящий учебный год
	июнь-август
	рабочая группа


2.3. Работа с кадрами
2.3.1. Аттестация работников
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Составить и утвердить списки педагогических и непедагогических работников, аттестующихся на соответствие занимаемой должности в текущем учебному году
	Сентябрь
	директор

	Ознакомить аттестуемых на соответствие занимаемой должности с итогами аттестации
	по отдельному графику
	секретарь аттестационной комиссии


2.3.2. Дополнительное профессиональное образование педагогических работников
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Провести исследование по выявлению профессиональных дефицитов педагогических работников
	Сентябрь
	директор

	Пройти курсы повышения квалификации по ФГОС,ИКТ,ФОП
	Октябрь-ноябрь
	воспитатели


2.3.3. Охрана труда
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организовать предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников:
	
	

	· заключить договоры с медицинской организацией на проведение медосмотров работников;
	август
	директор

	· направлять на периодический медицинский осмотр работников
	по отдельному графику
	

	Сформировать план мероприятий по улучшению условий и охраны труда на предстоящий календарный год
	декабрь
	директор

	Организовать обучение по охране труда работников
	по отдельному графику
	директор

	Провести закупку:
· поставка СИЗ, прошедших подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке, на основании единых Типовых норм выдачи средств индивидуальной защиты;
· поставка смывающих средств, на основании единых Типовых норм выдачи смывающих средств
	сентябрь
	директор


2.4. Контроль и оценка деятельности
2.4.1. План внутреннего контроля
	Мероприятие и объект контроля
	Срок
	Ответственный

	Образовательная деятельность
по образовательным программам дошкольного образования

	Мониторинг эффективности реализации образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) с учетом федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее – ФОП ДО)
	сентябрь, январь
	Воспитатели групп

	Оценка развивающей предметно-пространственной среды (далее – РППС) и комплектации учебно-методических материалов на соответствие санитарным нормам и ФОП ДО
	Сентябрь и декабрь, март, июнь и август
	завхоз

	Контроль готовности воспитателей и иных педагогических работников к рабочему дню: наличие конспектов занятий, пособий, дидактических игр и т. д.
	Ноябрь, март
	директор

	Контроль проведения педагогической диагностики достижений планируемых результатов
	Май
	воспитатели

	Анализ мониторинга готовности дошкольников подготовительных групп к школе
	Май
	Педагог-психолог, старший воспитатель

	Наблюдение за соблюдением режима дня групп
	В течение года
	воспитатели

	Оценка реализации плана ВСОКО
	В течение года
	директор

	Деятельность по созданию условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с установленными нормами взаимодействия с родителями (законными представителями)

	Оценка готовности помещений групп к началу учебного года в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами, в том числе согласно СП 3.1/2.4.3598-20
	август
	директор

	Проверка состояния детской мебели ростовым показателям согласно СанПиН 1.2.3685-21
	август
	воспитатели

	Проверка состояния оборудования детской игровой площадки
	Август
	Комиссия

	Контроль посещаемости воспитанников детского сада
	Ежедневно
	Воспитатели

	Контроль приемов пищи воспитанниками
	Ежедневно
	Воспитатели

	Деятельность дошкольной организации

	Контроль готовности детского сада к оценке готовности к началу нового учебного года
	Июнь-июль
	Рабочая группа

	Анализ содержания локальных актов детского сада на соответствие требованиям законодательства
	Ежемесячно
	Специалисты и педагоги по направлению своей деятельности

	Анализ содержания сайта детского сада на соответствие требованиям законодательства РФ
	Ежемесячно
	Технический специалист, старший воспитатель

	Контроль оформления информационных стендов: качество и полнота представленной информации
	Ежемесячно
	Ответственный за стенды

	Контроль реализации годового плана работы детского сада
	Ежемесячно
	Заведующий

	
	
	

	Административно-хозяйственная и финансовая деятельность

	Инвентаризация
	Ноябрь 
	заведующий,хозяйством

	Контроль санитарного состояния и периодичности уборки помещений групп
	В течение года
	завхоз

	Оценка реализации программы производственного контроля
	В течение года
	директор

	Контроль состояния пожарной безопасности
	В течение года
	директор

	Контроль состояния антитеррористической защищенности
	В течение года
	директор


2.4.2. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО)
	Направление
	Срок
	Ответственный

	Кадровое обеспечение
	 Согласно плана-графика
	Рабочая группа

	Анализ качества организации предметно-развивающей среды
	Согласно плана-графика
	Рабочая группа

	Материально-техническое и информационное обеспечение
	Согласно плана-графика
	Рабочая группа

	Качество ООП
	Согласно плана-графика
	Рабочая группа


2.4.3. Внешний контроль деятельности детского сада
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Подготовка детского сада к профилактическому визиту
	сентябрь
	директор

	Подготовка детского сада к приемке к новому учебному году
	май–июнь
	Дирекиор,завхоз


Блок III. ХОЗЯЙТСВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ
3.1. Содержание материально-технической базы
3.1.1. Содержание материально-технической базы
	Содержание оснащения

	Организовать субботники
	еженедельно в октябре и апреле
	завхоз

	Приобрести хозяйственные и канцелярские товары
	В течение года (по заявкам)
	директор

	Провести текущий ремонт в посещениях дошкольной организации
	Июнь-июль
	воспитатели,завхоз

	Организовать подготовку дошкольной организации к зимнему периоду: проверить состояние отопительной, канализационной системы, водоснабжения, произвести очистку бойлерной системы и т.п.
	Июль-сентябрь
	завхоз


3.1.2. Мероприятия по выполнению (соблюдению) требований санитарных норм и гигиенических нормативов
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Обеспечить заключение договоров:
· дератизацию и дезинсекцию;
· проведение лабораторных исследований и испытаний
	Ноябрь
	директор

	Организовать высадку на территории зеленных насаждений
	апрель
	завхоз

	Обеспечить реализацию профилактических и лабораторных мероприятий программы производственного контроля
	в течение года
	завхоз


3.1.3. Развивающая предметно-пространственной среда для реализации ОП ДО
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Изучить муниципальное задание на 2025 и плановый период 2026 и 2027 годов на предмет выделения субсидий для оснащения ДОУ средствами обучения и воспитания, необходимых для реализации ОП ДО.
Обсудить с учредителем ДОУ возможность выделения средств для модернизации оснащения ДОУ в 2026-2028 годах
	Ноябрь
	директор

	Проанализировать соответствие инфраструктуры ДОУ требованиям инвариативной и по возможности вариативной части Перечня, утв. приказом Минпросвещения от 25.12.2024 № 1057
	Декабрь
	директор

	Проанализировать запросы родителей и педагогов в отношении качества и наполненности инфраструктуры ДОУ
	Декабрь-январь
	воспитатели

	Изучать опыт других дошкольных организаций по формированию инфраструктуры детского сада (с докладом на педсовете)
	Февраль
	воспитатели

	Сформировать перечень средств обучения и воспитания для реализации ОП ДО, необходимый в ДОУ
	Март
	директор

	Закупить средства обучения и воспитания
	Апрель-июнь
	директор


3.2. Безопасность
3.2.1. Антитеррористическая защищенность
	Мероприятия, направленные на воспрепятствование неправомерному проникновению в здание и на территорию образовательной организации

	Обеспечить обучение работников детского сада действиям в условиях угрозы или совершения теракта
	октябрь
	директор

	Продлить договор на реагирование системы передачи тревожных сообщений в Росгвардию или систему вызова экстренных служб по единому номеру «112»
	декабрь
	ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности, 

	Обеспечить закрытие на время образовательного процесса всех входных групп в здания изнутри на запирающие устройства
	в течение года
	ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Мероприятия, направленные на выявление нарушителей пропускного и внутриобъектового режимов и признаков подготовки или совершения террористического акта

	Проводить периодический осмотр зданий, территории, уязвимых мест и критических элементов, систем подземных коммуникаций, стоянок автомобильного транспорта, систем подземных коммуникаций, складских помещений:

	В течение года
	ответственный проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Обеспечить поддержание в исправном состоянии инженерно-технических средств и систем охраны:
	В течение года
	Директор, ответственный за обслуживание здания

	Составить и согласовать план взаимодействия с территориальными органами безопасности, МВД и Росгвардии на очередной календарный год
	январь
	ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Минимизировать возможные последствия и ликвидировать угрозы терактов

	Ознакомить ответственных работников с телефонами экстренных служб
	Сентябрь
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Наполнить стенды наглядными пособиями о порядке действий работников и иных лиц при обнаружении подозрительных лиц или предметов, поступлении информации об угрозе совершения или о совершении теракта
	июль
	ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Проводить антитеррористические инструктажи с работниками
	в течение года
	ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности



3.2.2. Пожарная безопасность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организационно-методические мероприятия по
обеспечению пожарной безопасности

	Провести оперативное совещание со специалистом по пожарной безопасности по вопросам исполнения требований постановления Правительства от 03.02.2025 № 90
	Сентябрь
	директор

	Проверить сроки годности средств индивидуальной защиты органов дыхания и зрения человека от опасных факторов пожара
	Сентябрь
	Специалист по пожарной безопасности
завхоз

	Оценить видимость планов эвакуации
	
	

	Оценить возможность организации рабочих мест в производственных и складских помещениях здания детского сада
	
	

	Профилактические и технические противопожарные мероприятия

	Проверить работоспособность основных рабочих и резервных пожарных насосных агрегатов
	Ежемесячно
	Специалист по пожарной безопасности

	Проверить средства индивидуальной защиты органов дыхания и зрения от пожара – нет ли механических повреждений
	сентябрь
	специалист по пожарной безопасности

	Проверить работоспособность котельной
	сентябрь
	оператор котельной, специалист по пожарной безопасности

	Организовать очистку от горючих отходов и отложений:
· вентиляционные камеры;
· циклоны;
· фильтры;
· воздуховоды
	октябрь
	Директор
 специалист по пожарной безопасности

	Организовать работы по замеру сопротивления изоляции эксплуатируемой электропроводки
	октябрь
	Директор
 специалист по пожарной безопасности

	Проверить водоотдачу наружных и внутренних водопроводов противопожарного водоснабжения
	октябрь, апрель
	Ответственный специалист по пожарной безопасности

	Провести ревизию пожарного инвентаря
	ноябрь
	завхоз, специалист по пожарной безопасности

	Проверить работоспособность задвижек с электроприводом, установленных на обводных линиях водомерных устройств
	ноябрь, май
	специалист по пожарной безопасности

	Обновить на территории и в помещениях образовательной организации знаки безопасности
	январь, май
	специалист по пожарной безопасности

	Проверить покрывало для изоляции очага возгорания – нет ли механических повреждений
	апрель
	специалист по пожарной безопасности

	Организовать осмотр и перезарядку огнетушителей
	в соответствии с инструкцией по эксплуатации
	завхоз, специалист по пожарной безопасности

	Проверить:
· огнезадерживающие устройства в воздуховодах – заслонки, шиберы, клапаны и др.;
· устройства блокировки вентиляционных систем с автоматическими установками пожарной сигнализации или пожаротушения;
· автоматические устройства отключения общеобменной вентиляции и кондиционирования при пожаре
	в соответствии с технической документацией устройств
	специалист по пожарной безопасности

	Проконтролировать работы по проверке работоспособности и техническому обслуживанию систем противопожарной защиты
	по регламентам технического обслуживания
противопожарных систем
	специалист по пожарной безопасности

	Проверка чердаков и подвалов на наличие посторонних предметов, строительного и иного мусора
	еженедельно по пятницам
	завхоз

	Проверка наличия и состояния на этажах планов эвакуации, указателей места нахождения огнетушителей и указателей направления движения к эвакуационным выходам
	ежемесячно по 25-м числам
	специалист по пожарной безопасности

	Обеспечить персонал средствами индивидуальной защиты органов дыхания в необходимом количестве
	в течение года
	специалист по пожарной безопасности

	Обеспечить дежурный персонал ручными электрическими фонариками
	в течение года
	специалист по пожарной безопасности

	Производить своевременную очистку крышек люков колодцев подземных пожарных гидрантов от льда и снега
	в зимний период
	специалист по пожарной безопасности

	Информирование работников и обучающихся
о мерах пожарной безопасности 

	Провести внеплановые инструктажи с работниками (по списку) по вопросам применения постановления Правительства от 03.02.2025 № 90
	Сентябрь
	Специалист по пожарной безопасности

	Актуализировать:
- форму журнала учета противопожарных инструктажей;
- список контингента, подлежащего прохождению вводного противопожарного инструктажа;
- порядок обучения работников мерам пожарной безопасности
	Сентябрь
	Специалист по пожарной безопасности

	Составить, согласовать (по необходимости) и утвердить новые программы противопожарных инструктажей
	Сентябрь
	Специалист по пожарной безопасности, заведующий

	Проведение повторных противопожарных инструктажей
	в соответствии с графиком
	ответственные за проведение инструктажей

	Проведение тренировок по эвакуации при пожаре
	октябрь, март
	специалист по пожарной безопасности

	Реализация планов занятий по обучению воспитанников мерам пожарной безопасности
	в течение года
	педагогические работники


ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение №1
План летней оздоровительной работы
[bookmark: bookmark21]Цели:
· сохранение и укрепление физического и психического здоровья воспитанников в летний период с учётом их индивидуальных особенностей;
· удовлетворение потребностей растущего организма в летнем отдыхе, творческой деятельности и движении.

Задачи:
1. Создать условия, обеспечивающие охрану жизни и укрепление здоровья воспитанников, способствовать их физическому и умственному развитию.
2. Реализовать систему мероприятий, направленных на развитие самостоятельности, любознательности и двигательной активности. Совершенствовать речь детей, развивать их эмоциональную сферу.
3. Осуществлять педагогическое и санитарное просвещение родителей по вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период.

	Содержание работы
	Период
	Ответственные

	Организационные мероприятия

	Издание локальных актов, разработка методических рекомендаций, регулирующих деятельность Учреждения в летний период
	май
	Директор,
 ст. медсестра

	Проведение инструктажей: - организация охраны жизни и здоровья детей;
-предупреждение детского травматизма, дорожно-транспортного травматизма;
-профилактика пищевых отравлений и кишечных инфекций.
	май-июнь
	ст. медсестра

	Подготовка территории, прогулочных участков к летнему периоду. Осмотр территории и оборудования специально созданной комиссией с оформлением акта.
	июнь
	зав.хозяйством, уполном.поОТ, комиссия по ОТ

	Воспитательно-образовательная работа с детьми

	Работа с воспитанниками по предупреждению бытового и дорожного травматизма (беседы, игры, экскурсии)
	в течение летнего периода
	воспитатели

	Экологическое воспитание детей (беседы, прогулки, наблюдения, эксперименты, труд на участке и т. д.)
	в течение летнего периода
	воспитатели

	Неделя веселых игр и развлечений
-Познавательная беседа «История игрушек или как играли наши бабушки»;
-Игры-забавы, игры - драматизации
-Сюжетно-ролевые игры
-Конкурс необычных панамок и кепок «Шляпное дефиле»
-Народные игры
-Народные подвижные игры
-Музыкальные игры
-Пальчиковые игры
Праздник детства
	Июнь
	воспитатели

	Неделя патриотического воспитания
-Рассматривание альбомов
- Беседы
-Чтение художественной литературы
-Заучивание стихов, потешок, пословиц
-Песенно-танцевальное творчество
-Художественно-творческая деятельность
-Сюжетно - ролевая игра «Семья»
-Народные игры
- Разучивание гимна России
-Просмотр мультипликационного фильма из
серии «Гора самоцветов» (посещение кинотеатра)
Праздник «День России»(праздник плуга-сабантуй в рамках данного праздника)
	Июнь
	воспитатели

	Неделя осторожного пешехода
-беседы о правилах дорожного движения;
- игра - викторина «Что могут рассказать
знаки дорожного движения»
-дидактические игры на развитие навыков
безопасного поведения на дороге
-сюжетно - ролевые игры по данной тематике
-Чтение стихов, рассказов
-Рассматривание альбомов
-Просмотр мультипликационных фильмов
-Беседа с сотрудником ГИБДД
Развлечение « Добрая дорога»
	Июнь
	воспитатели

	Наедине с природой
-Познавательные беседы экологического содержания;
-Чтение экологических сказок;
-Викторина
-Опыты и эксперименты с природным
материалом (водой, песком, камнями);
-Художественно творческая деятельность с
использованием природного материала
-Наблюдение за живыми объектами природы
-Игры с природным материалом
-Рассматривание альбомов, картин
-Экскурсии к местным природным
достопримечательностям
-Беседы о животных и растениях
занесенных в Красную книгу, обитающих и
растущих в лесах Дуванского района.
• Выставка цветов
• Чтение стихов и загадок
• Дидактические игры экологического
Содержания
• Труд на участке
Развлечение «Друзья природы»
	Июль
	воспитатели

	Мое любимое село
- Экскурсия по селу
-Рассматривание альбомов
-День -семьи, любви и верности (беседы,
рассматривание фото, история возникновения праздника, семейные традиции, участие в параде колясок)
- Игры народов живущих в нашем селе
- Беседы, рассказы, легенды о селе, о знаменитых сельчанах
-Беседы о гербе нашего села
-Пение песен о родном селе
-Художественно-творческая деятельность
Экскурсия по селу, по достопримечательностям села
	Июль
	воспитатели

	Неделя радостной встречи со сказкой
-Чтение сказок народов мира
-Беседы
-Просмотр художественных и мультипликационных фильмов по мотивам сказок (посещение кинотеатра)
-Викторина «По страницам сказок»
-Художественно-творческая деятельность по мотивам сказок.
-Изготовление книжек-малышек «Я сочинилсказку»
Досуг «В гостях у сказки»
	Июль
	воспитатели

	Неделя спорта и здоровья
-Рассматривание альбомов
-Беседы о спорте и спортсменах
-Пословицы поговорки о здоровье и спорте
-Мини-эстафеты
-Спортивные игры
-Викторина про спорт
-Загадки
-Подвижные игры
Спортивное развлечение «Спорт-залог здоровья»
	Август
	воспитатели

	Неделя искусства
-Беседы о художниках, композиторах
-Беседы о театрах, библиотеках, музеях
-Рассматривание репродукций картин русских художников
-Рассматривание альбомов
-Прослушивание музыкальных произведений из детского репертуара
-Художественно - творческая деятельность
-Театрализованные игры
-Экскурсия в центральную библиотеку
-День кино (экскурсия в кинотеатр)
Театрализованное представление по мотивам сказки К.И. Чуковского «Муха-Цокотуха»
	Август
	воспитатели

	Оздоровительная работа

	Обеспечение максимального времени пребывания детей на свежем воздухе
	в течение летнего периода
	воспитатели

	Создание условий для повышения двигательной активности детей на свежем воздухе посредством расширения ассортимента выносного оборудования
	в течение летнего периода
	воспитатели

	Использование различных видов закаливания в течение дня (воздушные и солнечные ванны, мытье ног, хождение босиком и т.д)
	в течение летнего периода
	воспитатели, ст.медсестра

	Индивидуальная и групповая работа с детьми по развитию двигательной активности
	в течение летнего периода
	воспитатели

	Ежедневное включение в меню свежих овощей, фруктов, соков
	в течение летнего периода
	ст. медсестра, зав.хоз

	Профилактическая работа

	Оформление информации: «Витамины с огорода», «Профилактика травматизма»
	Июль-август
	ст. медсестра

	Тематические беседы с детьми: «Болезни грязных рук», «Здоровье на тарелке!», «Солнце, -наши лучшие друзья воздух и вода» и т.д
	в течение летнего периода
	ст. медсестра, воспитатели

	Методическая работа

	Консультация для педагогов: «Прогулки и наблюдения в летний период»
	май
	

	Консультация для педагогов: «Организация разных видов игр в летний период в ДОУ».
	июнь
	

	Консультация для педагогов; «Оздоровление детей в летний период»
	июль
	

	Консультация для педагогов: «Экологическое воспитание летом»
	август
	

	Выставка методической литературы по работе с детьми в ЛОП
	в течение летнего периода
	

	Индивидуальная работа с педагогами (по запросу)
	в течение летнего периода
	

	Работа с родителями

	Оформление информации для родителей в группах с рекомендациями по экологическому воспитанию, по профилактике травматизма, кишечных инфекций, организации закаливания.
	в течение летнего периода
	ст. медсестра, воспитатели

	Участие родителей в экологических субботниках, озеленении участка, территории ДОУ
	в течение летнего периода
	Зав.хоз

	Административно-хозяйственная деятельность

	Осмотр и испытание гимнастических снарядов и оборудования
	май
	Зав.хоз

	Субботники по благоустройству и озеленению территории ДОУ
	май-июль
	Зав.хоз

	Ремонт и строительство спортивных снарядов на спортивной площадке
	июнь- август
	Зав.хоз,воспитатели

	Проведение ремонтных работ и испытание отопительной системы по плану
	август
	Зав.хоз












   Приложение 2
График оперативных совещаний при директоре

	Тема
	Повестка
	Участники
	Результат

	СЕНТЯБРЬ

	Начало учебного года
	Озвучить решения августовского совещания. Усиление мер по безопасности всех участников образовательного процесса (знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год
	Коллектив
	

	ОКТЯБРЬ

	Профилактика гриппа и острых респираторных
вирусных инфекций
	· Обсудить причины заболеваний;
· составить перечень мер по
профилактике инфекций
	воспитатели
	

	Подготовка тренировки по пожарной безопасности
	- Разработать с ответственным за пожарную безопасность тактический замысел тренировки
	Ответственный за пожарную безопасность;
	

	НОЯБРЬ

	Регулирование финансово- хозяйственной деятельности
	· Проконтролировать реализацию ПФХД;
· обсудить корректировку ПФХД
	Директор
	

	ДЕКАБРЬ

	Хозяйственное обеспечение деятельности детского сада
	- проанализировать затраты по основным статьям расходов за 2024 год, планирование мер экономии
	Директор
Заведующий хозяйством
	

	
	Подготовка к новогодним праздникам Обсуждение графика отпусков работников на 2025 г
	коллектив
	

	ЯНВАРЬ

	Организация работы во втором полугодии учебного года
	· Обсудить порядок применения дистанционных технологий;
· распределить поручения по организации деятельности во втором полугодии
	Педагоги 
	

	ФЕВРАЛЬ

	Подготовка мероприятий, посвященных празднованию Дня защитника Отечества и Международного женского дня
	· Уточнить план обеспечения безопасности;
· составить программу мероприятия;
· назначить дежурных на время проведения мероприятия
	Педагоги, 
	

	Организация проведения самообследования
	· Утвердить состав комиссии по самообследованию, обязанности председателя и членов комиссии;
· определить формы и сроки исполнения процедур;
· утвердить структуру, содержание и порядок оформления отчета

	директор
	

	МАРТ

	Контроль реализации производственного контроля
	· Рассмотреть отчеты исполнителей;
· решить текущие вопросы;
· проконтролировать выполнение программы производственного контроля

	директор
	

	АПРЕЛЬ

	Подготовка к весенне- летнему периоду года
	· утвердить сроки проведения субботников;
· организовать весенний осмотр территории;
	Заведующий  хозяйством
	

	Планирование летней работы с детьми
	- Сформировать план мероприятий, направленных .на отдых, оздоровление и образование
	воспитатели
	

	Подготовка выпускного утренника в группах
	· составить программу мероприятий
	Воспитатели 
музыкальный руководитель
	

	МАЙ

	Проверка готовности к текущему ремонту
	· заслушать отчет заведующего хозяйством о состоянии помещений детского сада;
· обсудить текущие вопросы и проблемы

	директор
	

	ИЮНЬ

	Завершение учебного года
	Подвести итоги деятельности
	Воспитатели ; директор
	

	АВГУСТ

	Начало нового учебного года
	· Укомплектовать группы;
· ознакомить работников с графиками и планами работы
	директор
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